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“EL GRAN REPTE DEL
SEGLE XXI, EL MEDI AMBIENT:
OPORTUNITAT PELS PROFESSIONALS DEL
SECTOR” a carrec del Sr. Ramon Gayubar,
Técnic Comercial de I’empresa BIONATUR
BIOTECHNOLOGIES. (sala d’actes)

sinopsi: L'augment de la conscienciacid social envers
el medi ambient ha incorporat, en la Responsabilitat
Social Empresarial de les companyies, els conceptes
de Proteccio del Medi Ambient i la Gestié Sostenible
dels Recursos Naturals. Qué necessiten les empreses
dels professionals del sector? Com podem localitzar
aquestes oportunitats laborals?

DESCANS

“ACCEPTANT EL REPTE” a
carrec de la Sra. Maria Pagés, Técnica de
Seleccié del Departament de Recursos
Humans de I'’empresa FERRER. (sala d’actes)

sinopsi: Canvis en el sector quimic i farmaceutic: crisi
o oportunitat? Qué busquem les empreses: habilitats
versus competencies. Personal Branding: Com em
venc a les empreses.

“LA INDUSTRIA QUIMICA.
PRESENTE Y FUTURO” a carrec del Sr.
Rafael Zarco, Responsable de Recursos
Humans de I’empresa BAYER
MATERIALSCIENCE. (aula 28)

sinopsi: S’analitzara el desenvolupament de la
industria quimica durant I'actual crisi, la seva posici6
actual dins I'economia global i la seva adaptaci6 tant
tecnologica com dels recursos humans pels propers
anys.

TAULA RODONA amb la
participacié dels ex-alumnes Oriol

Echevarria, Sergio Gonzalez, Francisco
Menéndez, Xavier Tarrés i Cinthia Pereira.
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“EL GRAN REPTE DEL
SEGLE XXI, EL MEDI AMBIENT:
OPORTUNITAT PELS PROFESSIONALS DEL
SECTOR” a carrec del Sr. Ramon Gayubar,
Técnic Comercial de I’empresa BIONATUR
BIOTECHNOLOGIES. (sala d’actes)

sinopsi: L'augment de la conscienciacio social envers
el medi ambient ha incorporat, en la Responsabilitat
Social Empresarial de les companyies, els conceptes
de Proteccié del Medi Ambient i la Gestié Sostenible
dels Recursos Naturals. Qué necessiten les empreses
dels professionals del sector? Com podem localitzar
aquestes oportunitats laborals?

“EL PROYECTO
PROFESIONAL EN EL MUNDO DE LA
INDUSTRIA QUIMCA” a carrec de la Sra.
Cristina Alba, Directora de Recursos
Humans, i del Sr. Javier Blanco, Director de
Planificacio de I'empresa CROMOGENIA
UNITS. (sala d’actes)

sinopsi: Quines son les principals caracteristiques i
peculiaritats del sector de la quimica industrial? El
sector quimic des de la perspectiva industrial. Com
s’accedeix a un lloc de treball en el sector de la
quimica industrial? El sector quimic des de la
perspectiva dels recursos humans.

“EDUCACIO AMBIENTAL” a
carrec de la Sra. Margarida Feliu,
Responsable del Programa AGENDA 21
ESCOLAR de I’Ajuntament de Barcelona.
(aula 28)

DESCANS

TAULA RODONA amb la
participaciéo dels ex-alumnes Mara Abad,
Diego Canas, Cristina Garcia i Albert Llorens.
(sala d’actes)

PEMAOPPEMOUmPEaM-Ur@MTreMI~re



